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IEVADS

Bat veselam ir viena no ciéka pamattiesam, savukirt, katra ciheka individuala
atbildiba ir Mmipcties par savu vesélu un saud# to. Ipasa atbiltha puznemas par &niem.
Sis tiesbas un piefkumi ir pemti par pamatu, lai nodro@itn vienu no dwes
pamateértibam: cilveka daves kvalifti.

Ipasi racioali jaizmanto finandilie IidzeKi. leguldot mutes vesilas veiciaSars un
profilakse, izmaksas ir zeakas nek cinoties ar sedm —arstejot. Tapec vadmoivs:

,Neviena valsts (pat bagja) nav tik bagta, lai nemitgi teretu lidzelus slintbu
arsteSanai” — Asoc.prof.E.Senakola

janem par pamatu sti@fijai 2016.-2018.g.
SIA ,Zemgales mutes vesbhs centrs” (turpgk — ZMVC) dibinats, lai pildtu paSvaltbali
likuma noteikés funkcijas nodroSit veseibas aplipes pieejaifiu.

Likuma ,Par paSvaidbam” 15.panta pirras ddas 6.punkts nosaka nodragtin
veseibas apilipes pieejaitu un iedavotaju veseigu davesveidu.

Bauskas mutes vesiehs centrs darbu uzakta 1996.gasl 2007.gad klastot par
pasvaldbas umémumu SIA "Zemgales mutes ves@bas centrs”.

Sobid ZMVC ir nodarbirati 18 cilveki.

ZMVC sniedz gandr visu veidu zo#irstniedbas paldzibu, darbdieas:

Pirmdieras, treSdiens, piektdieas no plkst. 8.00itlz plkst. 16.00,

Otrdieras, ceturtdieas no plkst. 10.00diz plkst. 18.00
Zoharstniegdbas pakalpojumi tiek nodrodith Bauskas pilstas un novada iettajiem, ka
ar visu apkrtgjo pilsétu un novadu iedzotajiem.

ZMVC pamatkapit als ir 105292 EURQ Visas kapitaldalas (100%) pieder
Bauskasnovada domei un & ir kapit ala dalu tur étaja.

PaSreiz valstir speka vairaki normaitvie akti (likumi un uz to pamata izdoti Ministru
Kabineta noteikumi), kas sai$tar pacienta draBas garamana.
ZMVC darlabu regut sadi normaivie akti:

1) Pacientu tiebu likums (likuma rarkis ir veicirat lab\eligas attietbas starp pacientu
un vesabas apipes pakalpojumu sniegim, sekngjot pacienta akvu lidzdaibu
savas ves#das apiupe, ka af nodroSiat vinam iespju istenot un aiz8vet savas
tiegbas un intereses);

2) Arstniedbas likums (likuma @rkis ir regukt sabiedrisks attiegbasarstniedba, lai
nodroSiratu slimibu vai traumu kvalifietu profilaksi un diagnostiku,akaf pacientu
kvalificétu arsteSanu un rehabilitiju);

3) Epidemiolgiskas dro%bas likums (likuma rrkis ir reglamerit epidemiolgisko
drogbu un noteikt valsts institiju, paSval@bu, fizisko un juridisko personu tikms
un pieraikumus epidemiolgiskas dro3bas joma, ka af noteikt atbildbu par & likuma
parkapSanu);

4) Likums par radicijas drosbu un kodoldro®u (likuma nerkis ir nodroSiat cilveku
un vides aizsardau no joniZjosa starojuma kaipas iedarlbas un noteikt valsts
institaciju, fizisko un juridisko personu pigkumus un tiedas radicijas drosbas un
kodoldrodbas joma. Likums nosaka draSas pragas jonizjosa starojuma avotiem un
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darlibam ar tiem un izvirzaipaSas prabas un nouni jonizgjosa starojuma
objektiem);

5) Fizisko personu datu aizsardas likums (likuma rrkis ir aizsargt fizisko personu
pamattietas un kivibas, itipaSi priatas daves neaizskaraiu, attietba uz fiziskas
personas datu apatii);

6) 2006.gada 19.decembra Ministru kabineta noteikuniid6 ,Veselbas apipes
organiZSanas un finagSanas &rtiba”;

7) 2009.gada 20.jaava Ministru kabineta noteikumi.Nr.60 ,Noteikumi pabligatajam
pragbam arstniegbas iestdém un to struldrvieribam?”;

8) noskgtie sadaribas igumi ar Nacioalo veseibas dienestu par vesghs apipes
pakalpojumu sniegSanu un apmaksui;

9) citi saistoSie normatie akti.

Nozares politikas phoSanas dokumenti:

Sabiedibas vesébas pamatnoatines 2011.- 2017.gadam;
Zoharstnie@bas apiipes stratgija, izstiadata 1995.gaal korigéta 2005.gaal

1. ESOSAS SITUACIJAS ANAL IZE

Lai vartu seknigi planot zolarstnieGbas apiipi nakotrg, ir svaigi izvertét esoSo
situaciju, ka af iesggjami preGzi defingt nakotne sasniedzamos drkus. Analizjot esoSo
situaciju, butu janem \era ne vien pacienta mutes dobumavsklis, bet ar citi noZmigi
faktori, kas atspodo sniegis apfipes efektiviiti un kvaliati. Tie ir finansilas dinamikas
raditaji, pakalpojumu apjoms un strukt, materili tehniska baze utt.

Veselbas ekonomikas centra Sabibdis vesébas stratgijas nerku sasniegSanas
izvertgjuma ir noteikts, ka mutes un zobu vabeal ir loti svaigs sabiedbas vesébu
noteicoSs faktors, kasnem nozmigu vietu neinfekcijas slitbu jona. Saskaa ar Slimbu
profilakses un kontroles centra 2012.gada tematigkmjumu ,Latvijas gados vecu
iedzvotaju veseibas sivoklis un to ietekrgjoSie faktori” mutes dobuma vesed ir viens no
svafigiem vesabas novecoSanas un labasivds kvaliites priekSnoteikumiem. Mutes
veseibas uzlaboSanai pasaukalizta Glolala mutes ves@bas programma (WHO'’s Global
Oral Health programme) aptver ddas mutes vesglu ietekngjoSos faktorus un irdrsta uz
dazdam merkauditorigm (piem., skaini, veci cileki), kur veselbas apiipes (tai skait
apripes mjas) pakalpojumu pieejaipa un kvalifite ir svargi jautajumi socklas aizsardibas
konteksi un strauji pieaug pieprgisms [Ec pasvaltbu socilajiem pakalpojumiem.

Personals

Lai ZMVC izpilditu izvirzitos uzdevumus, nepiecieSams augstas kvadifiks
persoinls. Medicinas persailam jaizmanto idas metodes, kas sniedz pacientam ma#sim



labumu un ir balstas uz sisteatisku Etijumu rezulitiem. Dazkirt informacija par kdas
arsttSanas metodes paxigjiem rezulitiem ir parspléta un komercializta.

Lai izmantotu jaunasrsttSanas metodes un jaunas tehpgds, af izgatavojot zobu
protzes, medimas persailam ir svargi pasivigi paaugstiat savu ziasanu imeni. Sim
nolikam tiek apmekiti pecdiploma apracibas kursi, seméri, praktisiis nodaribas, k& af
tiek veikta pirmreizja sertifikacija un otrreizja sertifikacija.

Arsti savu kvalifiliciju paaugstina apmedjbt kursusarzenes un Latvij. Firmu
parstavji organiZ lekcijas un semirus par jauam tehnol@ijam un jauniem matetiiem
zoharstniegba. Otrrei£jas sertifikicijas izieSanai, medicas persoila pierakums ir
noklausties lekcijas,apmekt semirarus un kursus s@mt nosatto punktu skaitu:

- arsti - 250 punktu;
- zolarstniegbas nmasas — 150 punktu;

Par vienu no §gjo gadu aktalakajam probEmam valsi kluvusi jaunu izgtotu
medianas profesiofilu trikums un esas medidnas persaila novecoSais, § probkma ir
aktuala af ZMVC.

Finansejuma avoti:

= Maksas pakalpojumi. Pacients kamaks skaidé naudi vai izmantojot termialu.
Bezskaidi naudi apmaksu veic apdrogiganas komgnijas un iestdes, ar kuim
noskgtas tfgumsaisibas;

= LidzeHi, kurus prskaita Nacioalais vesabas dienests paréimu lidz 18 gadu
vecumaarstSanu, K arn lidzeli par zobu protesSanu ar igemanam plastmasas
protezem Cernobias awrijas seku likvidatoriem.

Pakalpojumu struktara

ZMVC sniedz visu veidu zalostnieGbas pakalpojumus:

- zobuarst&Sana;

- endodontija;

- ekstrakcija;

- implancija;

- mutes dobuma un sejas ambulasoopeicijas;

- zobu protezSana ar igemanam un neimemanam pro€zem;

- sakodiena un atseki§ zobu izvietojuma laboSana izmantojot ortodonsskpafitus un
breketes;

- profesionla higiena,

- rentgenolgiska izmekkSana;



Profilaktiskais darbs

ZSMVC stada 2 zobu higtnistes, kuru pamatnodaba ir kernu zobu profilakse.

Bérni sapem infornm&ciju par €mam:
= zobu funkcijas;
= kas ir zobu aplikums;
= Kka var paidzet zolarsts.

Higienists praktiski ap@aca kErnus zobuitiSanas noteikumiemgp tam [&rni pasi tra

zobus higénista uzraudiba, kurs paidz izlabot Kidas.
Profilaktiskais darbs ar skaliem tiek organizts :
= zobu pareizagriSanas noteikumu a@tibu,
= parrunas umnsas teditiskas nodaribas par:
0 mutes dobuma vesbl;
0 pareizu uztura lietoSanu;
0 nepiecieSamajiem hignas tdzeliem;
0 snekéSanas kaigumu utt.
Parrunu €ma atkafga no lernu vecuma.

Profilaktiskais darbs ar pieauguSajiem ZMVC:
= mutes dobuma profilaktigkhigiéna (zobu aplikuma un zobakmens)amsana),
= nepiecieSaiibas gaguma, pareizas zobudriSanas apatiba,
= parrunas par:
0 snekeSanas kaigumu;
0 par pareizu uztura lietosanu;
0 par mutes dobuma higias tdzekiem.

Materi ali tehniska baze

Kvalitativas paidzibas sniegSan liela noZme ir ne vien medioas persoila

profesioralismam, bet armisdiengu ielartu un augstas kvaiites mateélu esarbai.

ZMVC ir 3 zolarstu darba vietas BausiSlimricas iei 4 un 3 darba vietas Bauskas
pilsétas skais. Visas darba vietas aquijtas ar augstas kvaies urbjmamam aradens un
gaisa dzessanas uzde&em, polimerizcijas lam@am plombu cietSanai. Ir apeks lokatori un

zoharstniedbas lazera ielta. Sterilizacija darbojas rasdiengi autokhvi.

ZMVC pilna mera apdgidata ar kvalitaiviem zobu plomBSanas un zobu pro@anas
materaliem. Var pilrigi negpigi arstt un ekstrabt zobus, izmantojot ane&zijas kdzelus,

kurus iegdajas ZMVC.



2. KAPIT ALSABIEDRIBAS DARBIBU IETEKM EJOSIE FAKTORI

ZMVC vajas darba puses.
1. Arstu nepietiekafiba. Arstu tikuma &l pacienti dazreiz iglzas par nepietiekamu
pieejambu,ipasi tas attiecas uz pdtibas sniegSantemiem.
Arsti atwerusi savus pristprakses, kuros doni tiek arsteti par maksu.Arstiem nav
veleSaras skgt ligumus ar NVD ,jo valsts finaBisims nesedz pakalpojumu paSizmaksu.
Bérnu zobuarstSana,ipasi idz 6 gadu vecumam, viermir problenatiska un prasa iliku
laiku
2. Zemas cenasigunma ar NVD ietekng persomla darba algu gpec arsti stada vairakas
darba vieis —farsvag privatprakses

3. . ZMVC Slimncas ieh 4 ir kabinets kur sida 2 arsti. Optinalais variants btu atsevigs
kabinets katrandrstam.Ipasi svaigi tas ir sniedzot zdirstniedbas pakalpojumusemiem.
ZMVC &ka ir piekgota un prasa lielus matalos idzedus remontiem .

Veiktie remonti nodroSina iekStelpu atbilat normatvo aktu pragam.

ZMVC stipras puses

1. Loti laba tehnisk baze un laba apgle ar kvalitalviem materiliem.

2. Studentiem ZMVC ir k vieta zolarstnieGbas prakses izieSanai. Tas vaitkpar vipu
darba orieriicijas céu — darbs ZMVC pc institita absoleSanas.

3. PlaSs sniedzamo zatstnie@bas pakalpojumu spektrs.

3. KAPIT ALSABIEDRIBAS ATTISTIBAS REDZEJUMS

Svarigakie mutes dobuma ves@bas apripes darlibas virzieni saskaa ar Latvijas
Zobarstu asochcijas stratégiju, (izstr adata 1995.gad un korigéta 2005.gad).:
3.1. Pacienta iesaigsanaarsteSanas proces pilniga informetiba un fdzdalba.
Ta ir informéeta piekriSana, inforracijas pieejarnba.
Latvijas stratgija un vaiakums Eiropas vals 12 g.v.Brnu zobu stvoklis tiek \ertets
péc KPE indeksa, w@rtgjot proporcijas starpK (karioziem), P (plomletiem) un E
(ekstralgtiem) zobiem.
Katru gadu ZMVC naarté So iaditaju.

3.2. Pieejama un savlaiga apuipe
Rurgjot par zolarstnie@bas pakalpojumu pieejabu, vienlai@gi jaruna aim par savlaiti

sniegtu padzibu. lesgjams, pirmaj bridi Sie termini Eiet apZmeé vienu un to pasu,
tomer realaja dzve ir sastopamas siuijas, kad zofrstniegbas pakalpojums ir pieejams,
bet aptipe netiek nodroSita savlaitgi. Pieejama apipe — tas nav tikai gaislhinas laika
jautajums.
Pieejama apipe ietver semtadus faktorus k&

3.2.1. Savlaiagi pieejama apipe:




Savlaiagi sniegi palidziba labligi ietekn& pacienta fizisko, mateilio un socilo
stavokli. Lemums par to, §¢ kada laika perioda tiks veikti nepiecieSamidi gzacienta
laba, tiek piememts @rrunu laiki. Procedru un procesu optiméBana daados vesébas
apripes Imenos palielina iesfju visam pacientu grugm saemt savlaitgyu apfipi.

Attieciba uz savlaitgi pieejamu pakalpojumu sniegSanu zsiniedba, ir janem \era
divas atgirigas sit@acijas:
= akutos gadiumos sniegta palzba;
= planveida krta sniegé zokarstniecisk apiipe.

Savlai@gi pieejamas pknveida zobrstnieciskis paildzibas gaguma Iidz minimumam
biutu jasamazina ielaisto ggdmu skaitam, ka arkomplikacijam, maksinalu enegiju
veltot profilaktiskajam darbam un viemu kiinisku gadumu arstSanai. Torar
savlaidga pakalpojuma sniegSana ir ailgarne tikai no pakalpojuma pieejdras, bet ar
no pacienta inforgtibas un motigcijas.

3.3. Finanstli pieejama apiipe:

Dazi cilveki newrSas vesébas apiipes iesides, lai saemtu tiem nepiecieSamos
veseibas aplipes pakalpojumus, savas finahds sitticijas, K ai dazdu socili
ekonomisku apsrumu ctl.

Riska grupas:

o invaldi;
o veci cilveki;
o0 bezdarbnieki, trcigie un maznodroSitie

Lai maksinali tuvinatu zolarstniecisko patzibu dm iedavotaju grupam, ZMVC ir
atverts sadartbai ar Bauskas novada saoi dienestu par zobdrsttSanu un prot&su
noteikém iedavotaju grugm .

3.4. Uz pieidijumiem balsta pacientu apipe
Uz pieadijumiem balsita apfipe ir saidta ar infornacijas sniegSanu zatstniedbas
persoialam pknosanl un @rskaemu prioritiSu noteikSa izmantojot piekirtos resursus.
Lai nowertétu, vai mutes vesglas apipe ir atbilstoSa ajzvirza sasniedzamie &rki:
= Pacients sg&mis apfipi savlai@gi, atbilstoSi Latvij apstipriratam mediénas
tehnolgijam
= Lidz minimumam samazti gadjumi, kad pacients aSas pc atlartotas
palidzibas ar iepriek&o probEmu
= lesgjami mazak komplikaciju pec veikis arsttSanas
= Aprape atbilstoSi finanslajam iesgjam. Pacientam ir iega iz\elcties ziratniski
pamatotu metodi, s@mot visu nepiecieSamo info#giju.
3.5.Vienkdzga un objekva vesebas apripe
Vienlidziga apiipe ir saista ar vesé&bas aplipes prinaro merki nodroSirat labu
veseibu un apiipi vienlidzgi visiem iedzvotajiem. Vesa@bas apiipes pakalpojumi
jasniedz visiem cilekiem vieradi un ar ciau pret ciheka personisko integati.



Apkopojot iepriekSmigto sitlacijas analkzi un nemot \&ra mutes dobuma vesbas

aprmipes daribas virzienus ZMVC ir noteicis Stigfijas viziju, misiju un nerkus 2016.-
2018.gadam..

Vizija — augsta kvaliite, pieejartba, jaunas tehnofgas, neprtraukta kvalifilkacijas
paaugstiaSana

Misija — visu veidu zofirstniegbas pakalpojumu sniegSana iaa#ajiem katru darba

dienu.

Merki :

1.

abkwn

4.

Nodrosirat kvalitativu zolarstnieGbas pakalpojumu asifibu, pamatojoties uz efakt
valsts un ugemuma finanSuitizeKu parvaldiSanu.
Uzlabot @rnu zobu kariesaditajus (6 g.,12 g.).

Pilnveidot ZMVC infrastruldiru un mateéltehnisko fazi.
Nodrosirat komunilaciju ar sabiedbu atgriezenisks saites aspekt

NodroSirat sekmgu kapitisabiedtbas finangilo darkbu.

ZMVC VEICAMIE UZDEVUMI NOTEIKTO M ERKU SASNIEGSANAI
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UZDEVUMI SASNIEDZAMAIS REZULT ATS REZULTAT IVAIS RADITAJS IZPILDES NEPIECIESAMIE
TERMI NS RESURSI LVL/EUR
MERKIS - Nodrosinat kvalitativu zobarstniecibas pakalpojumu attistibu, pamatojoties uz efekivu valsts un umémuma finansu idzeku parvaldi$anu
1.1. Sniegt pieejamu mutes dobumiaZobarstniegbas paldzibas Zoharstniedbas paldzibas sniegSanas Pastvigi ZMVC finangjums

vesetbas apipi

nodroSiraSana prskatot darba laikus

pieejaniba paaugtifta par 0.8%

Zoharstnie@bas pakalpojumu Piepraguma gadiuma zolarstnieabas Pasivigi
sniegSana apkota kabined invalidu | paliidzibas sniegSana 100% agnn
pienem3anai
Zobarstnie@bas pakalpojumu Noskgti l[igumi ar paSvalthas sodcilo Pastvigi Saskaa ar nostgtajiem
shiegSana riska gram dienestu l[igumiem
1.2. Paroriengt zokarstniedbas Vecaka gadagjuma pacientu Samaziats ve@ka gadagjuma pacientu Pasivigi
sis€mu noarstnieciskis uz parliecinaSana par dago zobu skaits, kuriem maz vai viapnav dalgo
profilaktisko ve@ka gadagjuma | saglalaSanas iesganibu zobu, iedzvotaji motiveti apmekét zolkarstu
pacientiem
1.3. Piesaist jaunus kvalifiétus RSU Stomatolgijas institita studentu | 2 jauniearsti gadi 2016.-2018. | ZMVC finarggums
speciilistus piesaiste prakses izie$an
1.4. Veicinat speciilistu Kvalifik acijas paaugstiasanas kursu | Sertificgts un imemamajam amatam Pasivigi ZMVC finangjums
kvalifikacijas paaugstasanu izieSana RSU Stomatdijas instifita | atbilstoSs mediaiskais persoils 300 / 500 katru gadu
unarpus Latvijas
2. MERKIS - Uzlabot bérnu zobu kariesa raditajus (6 g.,12 g.)
2.1. Veikt prevenivos paskumus Lekciju, @rrunu, praktisku Pasivigi Valsts finangums

mutes veséabas veiciasSamnm

nodarbbu un apracibu veikSana par
mutes higénu un pareizu uztura
lietoSanu pirmsskolas i@skEs un
skols

2.2. Veikt planveida mutes dobumg
profilaktisko saaciju skolas

vecuma brniem

hn Maksimala skolas vecumagbnu
mutes dobuma sacijas aptvere

60% seSgadu kErnu nav kariesa;

12 gadu brniem KPE indekss ne vak par 3

Katru nacibu
gadu

Valsts finangjums

3. MERKIS - Pilnveidot ZMVC infrastrukt iiru un materialtehnisko bazi

3.1. Uzlabot ZMVC zolarstnie@bas

1 jaunas zatrstniedbas ielrtas

infrastruktiru

iegade

Maksimala darba efektivittes sasniegSana U

darba kvaliites uzlaboSana

r2016-2018.

ZMVC finargums
9000 / 13000




3.2. Uzlabot matedli tehnisko lazi Kvalitatvu materilu un Jaunu pakalpojumu ievieSana 2016-2018. ZMVQOsgjams
nepiecieSama ajojuma iegde 2 000/ 2800
4. MERKIS - Nodrosinat komunik aciju ar sabiedribu atgriezeniskas saites aspeft
4.1. Informet sabiedibu par riska | Aktualas infornacijas publi€Sana Sabiedibas mutes vegbls kvalitaivo un Pastvigi ZMVC finangjums
faktoru raSanos sakear mutes | ZMVC majas laj ,preses skaitlisko &ditaju uzlaboSana
dobuma slirtham izdevumos, informato bukletu
izplatiSana
4.2. Sniegt atbildes uz ietmtaju Atgriezeniskas saites ar klientiem | Konsul&ciju un konkgtu atbilzu saemSana Pasiigi ZMVC finangjums
jautajumiem un ierosigjlumiem | veidoSana un uztegana
4.3. Pilnveidot sadaribu ar valsts un| Paidzibas sniegSana visas darba | Sadaritbas tfgumu ségSana, zofrstniedbas | Pasivigi
paSvaldbu institicijam, dienas laik, nodroSiata palidzbas uzlaboSana un intagija cilveka
apdrosiasanas sabietham, informacijas aprite vispargja veseibas aizsardba
gimenesarstu praksm,
medidaniskam iestidem un
citiem partneriem
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Kapitalsabiedribas finansu meérki un darbibas efektivitati raksturojosie finansu raditaji

SIA "Zemgales MVC" 1.tabula
euro
Nr. Raditaiji Plans
2016. gads 2017. gads 2018. gads
1 2 3 4

1. Neto apgrozijums, kopa 244 263 245 000 250 000

Pelna pirms nolietojuma, procentiem un nodokliem
2. (EBITDA) 15 823 13180 9 580
3. Bruto pelna 3453 3500 3500
4, Pelna pirms nodokliem 453 500 500
5. Neto pelna 263 300 300
6. Rentabilitates raditaji

Pasu kapitala atdeve (ROE) (neto

pelna(zaudé&jumi)/pasu kapitals), % 0.2 0.3 0.3

Aktivu atdeve (ROA) (neto pelna(zaudejumi)/aktivi), % 0.2 0.3 0.3

Bruto pelnas rentabilitate (bruto pelna/neto

apgrozijums), % 14 14 1.4

Realizacijas rentabilitate (ROS) (parskata perioda

pelna/zaudéjumi pirms nodokliem/neto apgrozijums),

% 0.2 0.2 0.2

Neto pelnas rentabilitate (neto pelna/neto

apgrozijums), % 0.1 0.1 0.1

EBITDA rentabilitate (EBITDA/neto apgrozijums), % 6.5 5.4 3.8
7. Kapitala struktiira X X X

Finansu lidzsvara koeficients (pasu kapitals/aktivi), % 95.8 96.7 95.9

Saistibu Tpatsvars (saistibas/bilances kopsumma), % 4.2 3.3 4.1
8. Likviditate

Atras likviditates koeficients (apgrozamie lidzek|i-

krajumi /istermina saistibas) 14.4 17.9 14.0

Absolatas likviditates koeficients (naudas lidzek]i/

Istermina saistibas) 11.1 14.0 11.1

Valsts budzeta veiktas iemaksas (kopa) 69 100 69 110 69 110
9.1. Uznémumu ienakuma nodoklis 190 200 200

Valsts socialas apdrosinasanas iemaksas (darba devéja
9.2. | dala) 44 768 44 768 44 768
9.3. Citi nodokli un nodevas 24 142 24 142 24 142
11. Darbinieku skaits 19 19 19




Bilance

SIA "Zemgales MVC" 2.tabula
euro
Nr. Raditaji Plans
2016. gads 2017. gads 2018. gads
1 2 3 4
Aktivs
1. ligtermina ieguldijumi 31700 26 330 27 250
2. Pamatlidzekli 31700 26330 27 250
3. Apgrozamie lidzekli 86 800 91 470 91 850
4. Krajumi 15 600 20970 22750
5. Debitori 16 180 15180 14 080
6. Naudas lidzek]i 55020 55320 55020
7. Aktivs kopa 118 500 117 800 119 100
Pasivs

8. Pasu kapitals 113 560 113 860 114 160

Akciju vai dalu kapitals 105 292 105 292 105 292
10. Rezerves 2018 2018 2018
11. Nesadalita pelna 6250 6 550 6 850
12. | Kreditori 4940 3940 4940
13. | Tstermina kreditori 4940 3940 4940
14. Pasivs kopa 118 500 117 800 119 100

Pelnas vai zaudéjumu aprekins
SIA "Zemgales MVC" 3.tabula
euro
Nr. Raditaji Plans
2016. gads 2017. gads 2018. gads
1 2 3 4

1. Neto apgrozijums 244 263 245 000 250 000
2. Pardotas produkcijas razoSanas izmaksas 240 810 241 500 246 500
3. Bruto pelna vai zaudéjumi 3453 3500 3500
4, Administracijas izmaksas 3000 3000 3000
5. Paréjie saimnieciskas darbibas ienémumi 100 100 100
6. Paréjas saimnieciskas darbibas izmaksas 100 100 100
7. Pelna vai zaudéjumi pirms nodokliem 453 500 500

Uznémuma ienakuma nodoklis par parskata
8. gadu (avanss) 190 200 200

Parskata perioda pelna vai zaudéjumi péc
9. nodokliem (neto pelna) 263 300 300
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Naudas plusma

SIA "Zemgales MVC" 4.tabula
euro
Nr. Raditaji Plans
2016. gads 2017. gads 2018. gads
1 2 3 4
1. Naudas lidzek|u atlikums uz gada sakumu 54 428 55020 55 320
lenakosa naudas plusma
Pamatdarbibas ienemumi (t.sk. pievienotas
2. vértibas nodoklis) 244 263 245 000 250 000
3. Kopéjie naudas ienakumi 244 263 245 000 250 000
Izejosa naudas plusma
4. Atlidziba (t.sk. darba devéja VSAOI) 163 000 168 200 168 200
5. Preces un pakalpojumi 70671 66 500 72 100
6. Pamatlidzek|u iegade un citas investicijas 10 000 10 000 10 000
7. Kopéjie naudas izdevumi 243 671 244 700 250 300
8. Naudas lidzeklu pieaugums/samazinajums 592 300 300
9. Naudas lidzek]u atlikums uz gada beigam 55 020 55 320 55 020

Pamatojoties uz sti@fija noteiktajiem narkiem un to sasniedzamajiem reati#m,
laika period no 2016.1dz 2018.gadam tiks izgtiats ficibas péns lartejam gadam, nosakot
sasniedzamrezulata rezultatvo raditaju sasniegSanas pak.

Stratgija tiks istenota, sadalot to ikggd darba pina uzdevumos. Darba apla
aktualizcija, izejot no izpilatajiem uzdevumiem un sasniegtajiendrkiem, tiek pared#a
reizi gad.

Dota planoSanas perioda bagytiks izanalizti SIA ,Zemgales mutes vesbhs centrs”
straggijas realizSanas rezuti un no\rteta sasniegto amrku atbilsiba pknotajam. Izejot no
sasniegto rezuitu anaizes, tiks izs@dati straggiskie merki un attie@gie uzdevumi to
sasniegSanaiaRkamajam periodam.

SIA ,Zemgales mutes vesbhs centrs” valdes locekle M.Lazda
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